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BiRiM HAKKINDA BIiLGILER

Koordinatorligiimiiz 2019 yili Agustos aymda kurulmus olup, bu tarihten itibaren faaliyetlerini
stirdiirmektedir.

Amacimiz:

Tim c¢alisanlarimizin destegi ve Ogrencilerimizin katilimi ile kampiisiimiizde saglikli, giivenli bir
calisma ve egitim ortami1 olusturmak,

Proaktif hareketle alanimizda 6ncii ve yenilik¢i olmaktir.
Caligma Basliklarimiz:

- Davranis odakli is giivenligi uygulamalari ile pozitif giivenlik kiiltiiriinii yayginlastirmak ve farkindalik
kazandirmak icin periyodik olarak Calisanlara Temel s Giivenligi Egitimi diizenlemek,

- Stajyer 6grencilerimize mesleki deneyimlerine hazirlik agamasinda is sagligi ve giivenligi konularinda
temel bilgileri O0grenmeleri, risklerin farkina varmalari, olas1 tehlikelere karsi nasil Onlem
alabileceklerini dgrenmeleri ve giivenli calisma kosullarma uygun davranabilmeleri icin Temel Is
Saglhigi ve Guvenligi Egitimi diizenlemek,

- Is saglign ve giivenligi inceleme ve aragtirmalarini yaparak, rehberlik ve danismanlik
kapsaminda risklere karsi alinmasi gereken tedbirlerde is sagligi ve giivenligine yonelik Ulusal ve
Uluslararasi Mevzuat ve Standartlar Kapsaminda Calismalar yapmak,

- Calisanlar ve 6grencilerin maruz kalabilecekleri tehlike ve risklere karsi korunmalarini saglamak igin;
Universite Bilgi Yonetim Sistemi (UBYS) iizerinden Koordinatorliigiimiize ISG destek sisteminden
bildirilen ramak kala olaylarin, tehlikeli durum ve davranislarin takibini yaparak Aksiyon Plani
hazirlamak,

- Universitemizde karsilasabilecegimiz olasi acil durumlara (deprem, yangin vb.) karst Uygulamali
Egitimler ve Tatbikatlar yapmak,

- Olusabilecek is kazalar1 ve meslek hastaliklarinda alinmasi gereken onlemleri planlayarak,
calisanlarimizi Koruyucu Onlemler hakkinda bilgilendirmek ve

- Caliganlarimizin ve 6grencilerimizin giivenliginin saglanmasi, gereken faaliyetlerin planlanip
gergeklestirilmesi igin diger birimlerimizle Koordinasyon i¢inde ¢alismaktir.
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A. LIDERLIK, KALITE VE YONETISIM SISTEMI
A.1. Liderlik ve Kalite

(1.1) Izmir Bakir¢ay Universitesi Is Saghgi ve Giivenligi Koordinatorliigii, Rektorliik
biinyesinde faaliyet géstermektedir. Idari yapi olarak; Rektor yardimcisi, Koordinator ve is
giivenligi uzmanlarindan olusmaktadir. Koordinatorliigiimiiziin isleyisi 6331 sayili Is Saglhig
ve Giuivenligi Kanunu kapsaminda yillik olarak hazirlanan birim faaliyet raporlarinda (4.1.1.1)
yer almakta olup, Universitemiz UBYS Kalite modiiliinde yer alan gérev tanimlarina (A.1.1.2)
gore yiiriitiilmektedir. Bu modiilde ayrica; “Formlar, Gorev Tanimlari, Listeler, Prosesler vb.”
sekmeler yer almaktadir. Universitemiz ¢alisanlarindan ¢alisanlar: temsil etmekle yiikiimlii
olan c¢alisan temsilcilerimiz secilmis olup, faaliyetlerimiz birlikte siirdiiriilmektedir.
(https.//isg.bakircay.edu.tr/Duyurular/2759/calisan-temsilcisi-secim-sonuclari)

(1.2)Y1l igerisinde personelimize ve 6grencilerimize yonelik diizenledigimiz Temel Is Saghgi ve
Giivenligi Egitimlerimiz Universitemiz web sayfasi etkinlikler béliimiinde(A.1.2.1) yer almakta
ve kamuoyu ile paylasiimaktadir. Universitemizdeki akademik, idari tiim birimlerin Kalite ile
ilgili caliymalar:, UBYS Kalite Modiilii (A.1.2.2) tizerinden yiiriitiilmektedir.

(1.4) Kurumumuzda, idari ve akademik alanda Koordinatorliigiimiizle koordinasyon halinde
yiirtitiilen tiim faaliyetler, Is Sagligr ve Giivenligi Koordinatorliigii Yillik Calisma Planinda
(A.1.4.1) yer almakta ve bu plan dogrultusunda faaliyetlerimiz yiiriitiilmektedir.

(1.5) Is Saghg ve Giivenligi Koordinatorligii olarak, yiiriittiigiimiiz tim faaliyetleri web
sayfamizda (A.1.5.1) (https://isg.bakircay.edu.tr/) ic ve dis paydaslarin ulasimina acik bir
sekilde yayinlamaktayiz. Kurumumuz temel faaliyetleri olan Temel ISG faaliyetlerini; giincel
ve kolay ulasilabilir bir sekilde web sayfasinda yayimlanmakta ve kamuoyunu
bilgilendirmektedir.

A.1.1. Yonetisim modeli ve idari yap1

Olgunluk Diizeyi: (3) Birimin yonetisim modeli ve organizasyonel yapilanmasi birim ve
alanlarin genelini kapsayacak sekilde faaliyet gostermektedir.

Kanitlar

(3).A.1.1.1 2024 Yili Is Saghgi ve Giivenligi Koordinatorligii Birim_Faaliyet Raporu
(3).A.1.1.2 Is Saghgi ve Giivenligi Koordinatorii Gorev Tanimi

A.1.2. Liderlik

Olgunluk Diizeyi: (3) Birimin geneline yayilmis, kalite giivencesi sistemi ve kiiltiirliniin
gelisimini destekleyen etkin liderlik uygulamalari bulunmaktadir.

Kanitlar

(3).A.1.2.1 ISG Koordinatorliigii Etkinlikler Ekran Gériintiisii
(3).A.1.2.2 UBYS Kalite Modiilii ISG Ekran_Gériintiisii
A.1.3. Birimsel doniisiim kapasitesi

Olgunluk Diizeyi: Koordinatorligiimiiziin - bu alt  olciit kapsaminda — calismasi
bulunmamaktadir.

Kanitlar
Liitfen yalnizca bu alt él¢iite iliskin kanitlar: ekleyiniz.

5070 sayili Elektronik imza Kanunu cercevesinde, bu DEB elektronik imza ile imzalanarak yayimlanms
olup, giincelligi elektronik ortamda ""Bakircay Universitesi Kalite Dokiiman Yonetim Sistemi (KDYS)"
iizerinden takip edilmelidir.


https://isg.bakircay.edu.tr/Duyurular/2759/calisan-temsilcisi-secim-sonuclari
https://isg.bakircay.edu.tr/

A.1.4. I¢ kalite giivencesi mekanizmalari

Olgunluk Diizeyi: (3) ¢ kalite giivencesi sistemi birimin geneline yayilmus, seffaf ve
biitlinciil olarak yiirtitiilmektedir.

Kanitlar

A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

Olgunluk Diizeyi: (3) Birim tanimli siirecleri dogrultusunda kamuoyunu bilgilendirme ve
hesap verebilirlik mekanizmalarini isletmektedir.

Kanitlar

https://isg.bakircay.edu.tr/

A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar

Birimimize ait ISG Politikasi, misyon ve vizyonumuz belirlenmis olup web sayfamizda
yaymnlanmistir.

Birimimize ait performans gostergeleri tamimlamalart UBYS Kalite modiiliinde yer alan
Prosesler(Siiregler) boliimiindeki Is Saghg: ve Giivenligi Yonetimi Siire¢ Kartinda *’Siirecin
Performans Gostergeleri®’ baslhigi altinda agiklanmistir.(A.2.3.1)

A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar

Olgunluk Diizeyi: (3) Birim genelinde misyon, vizyon ve politikalarla uyumlu uygulamalar
bulunmaktadir.

Kanitlar
ISG_Politikast

ISG_Misyon_ve_Vizyonumuz

A.2.2. Stratejik amac ve hedefler
Olgunluk Diizeyi: (1) Birimin stratejik hedefleri bulunmamaktadir.

Kanitlar

A.2.3. Performans yonetimi

Olgunluk Diizeyi: (2) Birimde performans gostergeleri ve performans yonetimi
mekanizmalari tanimlanmaistir.

Kanitlar
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https://isg.bakircay.edu.tr/
https://isg.bakircay.edu.tr/Yuklenenler/%C4%B0zmir_Bak%C4%B1r%C3%A7ay_%C3%9Cniversitesi_%C4%B0%C5%9F_S.pdf
https://isg.bakircay.edu.tr/Sayfalar/4154/misyon-vizyon

A.3. Yonetim Sistemleri

(3.1) Is Saghg ve Giivenligi Koordinatérliigii olarak; Kurumumuzdaki diger tiim birimler gibi
biz de UBYSyi (Universite Bilgi Yonetim Sistemi(A.3.1.1) ve egitimlerimiz igcinde IBUSEM
araytiziinti(4.3.1.2) kullanmaktayiz. Kalite Yonetim Sistemi ile ilgili tiim i ve islemler Kalite
Modlilii (A.3.1.3) iizerinden yapilmaktadir.

(3.4) UBYS Kalite Modiiliinde siiregler boliimiinde Koordinatorliigiimiize ait siire¢ karti
(A.3.4.1) yayinlanmis ve birimce i¢sellestirilmistir. Is ve islemler bu siire¢ karti dogrultusunda
yiirtitiilmektedir.

A.3.1. Bilgi yonetim sistemi

Olgunluk Diizeyi: (3) Birim genelinde temel siiregleri (egitim ve dgretim, aragtirma ve
gelistirme, toplumsal katki, kalite giivencesi) destekleyen entegre bilgi yonetim sistemi
isletilmektedir.

Kamtlar

(3).A.3.1.1.UBYS Modiilii Ekran Goriintiisti
(3).A.3.1.2.IBUSEM_Arayiizii Ekran_Gériintiisii
(3).A.3.1.3.UBYS Kalite Modiilii Ekran_Goriintiisii

A.3.2. Insan kaynaklar1 yonetimi

Olgunluk Diizeyi: Koordinatorligiimiiziin - bu  alt  olciit - kapsaminda — calismasi
bulunmamaktadir.

Kanitlar

Liitfen yalnizca bu alt ol¢iite iliskin kanitlar: ekleyiniz.

A.3.3. Finansal yonetim

Olgunluk Diizeyi: Koordinatorligiimiiziin - bu  alt  ol¢iit - kapsaminda — calismasi
bulunmamaktadir.

Kanitlar

Liitfen yalnizca bu alt ol¢iite iliskin kanitlar: ekleyiniz.

A.3.4. Siire¢ yonetimi
Olgunluk Diizeyi: (3) Birimin genelinde taniml siirecler yonetilmektedir.
Kamtlar
(3)A.3.4.1.Is Saghgr ve Giivenligi Yonetimi Siire¢ Karti
A.4. Paydas Katilim
Koordinatorliigiimiiziin bu 6l¢iit kapsaminda ¢alismasit bulunmamaktadir.
A4.1. icve dis paydas katilimi
Olgunluk Diizeyi: Koordinatorligiimiiziin - bu alt  olciit kapsaminda — calismasi

bulunmamaktadir.
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Kanitlar

Liitfen yalnizca bu alt olgiite iliskin kanitlar: ekleyiniz.

A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri

Olgunluk Diizeyi: Koordinatorligiimiiziin - bu  alt  ol¢iit - kapsaminda — calismasi
bulunmamaktadir.

Kanitlar

Liitfen yalnizca bu alt olgiite iliskin kanitlar: ekleyiniz.

A.4.3. Mezun iliskileri yonetimi

Olgunluk Diizeyi: Koordinatorligiimiiziin - bu  alt  olciit - kapsaminda — calismasi
bulunmamaktadir.

Kanitlar

Liitfen yalnizca bu alt ol¢iite iliskin kanitlar: ekleyiniz.

A.5. Uluslararasilasma

Koordinatorliigiimiiziin bu él¢iit kapsaminda ¢alismast bulunmamaktadur.

A.5.1. Uluslararasilagsma siireclerinin yonetimi

Olgunluk Diizeyi: Koordinatorligiimiiziin - bu alt  olciit - kapsaminda — ¢alismasi
bulunmamaktadur.

Kanitlar

Liitfen yalnizca bu alt él¢iite iligkin kanitlar: ekleyiniz.

A.5.2. Uluslararasilasma kaynaklari

Olgunluk Diizeyi: Koordinatorligiimiiziin - bu alt  olciit - kapsaminda — ¢alismasi
bulunmamaktadur.

Kanitlar

Liitfen yalnizca bu alt olgiite iliskin kanitlar: ekleyiniz.

A.5.3. Uluslararasilasma performansi

Olgunluk Diizeyi: Koordinatorligiimiiziin - bu alt  olciit - kapsaminda — ¢alismasi
bulunmamaktadir.

Kanitlar

Liitfen yalnizca bu alt olgiite iliskin kanitlar: ekleyiniz.
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B. EGITIM VE OGRETIM
B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

Koordinatorliigiimiiziin bu él¢iit kapsaminda ¢alismast bulunmamaktadir.

B.1.1. Programlarin tasarimi ve onay1

Olgunluk Diizeyi: Koordinatorligiimiiziin — bu alt  olciit - kapsaminda — ¢alismasi
bulunmamaktadir.

Kanitlar

Liitfen yalnizca bu alt él¢iite iliskin kanitlar: ekleyiniz.

B.1.2. Programin ders dagilim dengesi

Olgunluk Diizeyi: Koordinatorligiimiiziin - bu  alt  ol¢iit - kapsaminda — calismasi
bulunmamaktadir.

Kanitlar

Liitfen yalnizca bu alt olgiite iliskin kanitlar: ekleyiniz.

B.1.3. Ders kazanimlarinin program ¢iktilariyla uyumu

Olgunluk Diizeyi: Koordinatorligiimiiziin - bu alt  ol¢iit - kapsaminda — calismasi
bulunmamaktadir.

Kanitlar

Liitfen yalnizca bu alt ol¢iite iliskin kanitlar: ekleyiniz.

B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayah ders tasarimi

Olgunluk Diizeyi: Koordinatorligiimiiziin — bu alt  olcit - kapsaminda — ¢alismasi
bulunmamaktadir.

Kanitlar

Liitfen yalnizca bu alt ol¢iite iliskin kanitlar: ekleyiniz.

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

Olgunluk Diizeyi: Koordinatorligiimiiziin — bu alt  olciit - kapsaminda — ¢alismasi
bulunmamaktadir.

Kanitlar

Liitfen yalnizca bu alt ol¢iite iliskin kanitlar: ekleyiniz.

B.1.6. Egitim ve 6gretim siireclerinin yonetimi
Olgunluk Diizeyi: Koordinatorligiimiiziin — bu alt  olciit - kapsaminda — ¢alismasi
bulunmamaktadir.
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Kanitlar

Liitfen yalnizca bu alt ol¢iite iligkin kanitlari ekleyiniz.

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi

Koordinatorliigiimiiziin bu él¢iit kapsaminda ¢alismast bulunmamaktadir.

B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri

Olgunluk Diizeyi: Koordinatorligiimiiziin — bu alt  olciit - kapsaminda — ¢alismasi
bulunmamaktadir.

Kanitlar

Liitfen yalnizca bu alt él¢iite iligkin kanitlar: ekleyiniz.

B.2.2. Olcme ve degerlendirme

Olgunluk Diizeyi: Koordinatorligiimiiziin - bu alt  ol¢iit - kapsaminda — ¢alismas:
bulunmamaktadir.

Kanitlar

Liitfen yalnizca bu alt él¢iite iligkin kanitlar: ekleyiniz.

B.2.3. Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi

Olgunluk Diizeyi: Koordinatorligiimiiziin — bu alt  olciit - kapsaminda — ¢alismasi
bulunmamaktadur.

Kanitlar

Liitfen yalnizca bu alt él¢iite iligkin kanitlar: ekleyiniz.

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma

Olgunluk Diizeyi: Koordinatorligiimiiziin — bu alt  olciit - kapsaminda — ¢alismasi
bulunmamaktadur.

Kanitlar

Liitfen yalnizca bu alt olgiite iliskin kanitlar: ekleyiniz.

B.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri

Koordinatorliigiimiiziin bu 6l¢iit kapsaminda ¢alismasi bulunmamaktadir.

B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklar

Olgunluk Diizeyi: Koordinatorligiimiiziin — bu alt  olciit - kapsaminda — ¢alismasi
bulunmamaktadir.

5070 sayili Elektronik imza Kanunu cercevesinde, bu DEB elektronik imza ile imzalanarak yayimlanms
olup, giincelligi elektronik ortamda ""Bakircay Universitesi Kalite Dokiiman Yonetim Sistemi (KDYS)"
iizerinden takip edilmelidir.



Kanitlar

Liitfen yalnizca bu alt olgiite iliskin kanitlar: ekleyiniz.

B.3.2. Akademik destek hizmetleri

Olgunluk Diizeyi: Koordinatorligiimiiziin - bu alt  ol¢iit - kapsaminda — ¢alismasi
bulunmamaktadir.

Kanitlar

Liitfen yalnizca bu alt olgiite iliskin kanitlar: ekleyiniz.

B.3.3. Tesis ve altyapilar

Olgunluk Diizeyi: Koordinatorligiimiiziin - bu alt  olciit - kapsaminda — calismasi
bulunmamaktadir.

Kanitlar

Liitfen yalnizca bu alt ol¢iite iliskin kanitlar: ekleyiniz.

B.3.4. Dezavantajh gruplar

Olgunluk Diizeyi: Koordinatorligiimiiziin - bu  alt  ol¢iit - kapsaminda — calismasi
bulunmamaktadir.

Kanitlar

Liitfen yalnizca bu alt ol¢iite iliskin kanitlar: ekleyiniz.

B.3.5. Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler

Olgunluk Diizeyi: Koordinatorligiimiiziin - bu alt  olciit - kapsaminda — calismasi
bulunmamaktadir.

Kanitlar

Liitfen yalnizca bu alt ol¢iite iliskin kanitlar: ekleyiniz.

B.4. Ogretim Kadrosu
Koordinatorliigiimiiziin bu 6l¢iit kapsaminda ¢alismasit bulunmamaktadir.
B.4.1. Atama, yiikseltme ve gorevlendirme Kriterleri

Olgunluk Diizeyi: Koordinatorligiimiiziin - bu alt  olciit kapsaminda — calismasi
bulunmamaktadir.

Kanitlar

Liitfen yalnizca bu alt ol¢iite iliskin kanitlar: ekleyiniz.
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B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi

Olgunluk Diizeyi: Koordinatorligiimiiziin — bu alt  olciit - kapsaminda — ¢alismasi
bulunmamaktadir.

Kanitlar

Liitfen yalnizca bu alt él¢iite iligkin kanitlar: ekleyiniz.

B.4.3. Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve odiillendirme

Olgunluk Diizeyi: Koordinatorligiimiiziin  bu alt  olgiit - kapsaminda — ¢alismasi
bulunmamaktadir.

Kanitlar

Liitfen yalnizca bu alt él¢iite iligkin kanitlar: ekleyiniz.
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C. ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari

Koordinatorliigiimiiziin bu él¢iit kapsaminda ¢alismast bulunmamaktadtr.
C.1.1. Arastirma siireglerinin yonetimi

Olgunluk Diizeyi: Koordinatorligiimiiziin - bu  alt  olciit - kapsaminda — calismasi
bulunmamaktadir.

Kanitlar

Liitfen yalnizca bu alt ol¢iite iligkin kanitlar: ekleyiniz.

C.1.2. i¢ ve dis kaynaklar

Olgunluk Diizeyi: Koordinatorligiimiiziin - bu alt  ol¢iit - kapsaminda — ¢alismas:
bulunmamaktadir.

Kanitlar

Liitfen yalnizca bu alt él¢iite iligkin kanitlar: ekleyiniz.

C.1.3. Doktora programlari ve doktora sonrasi imkanlar

Olgunluk Diizeyi: Koordinatorligiimiiziin — bu alt  olgiit - kapsaminda — ¢alismasi
bulunmamaktadir.

Kanitlar

Liitfen yalnizca bu alt él¢iite iligkin kanitlar: ekleyiniz.

C.2. Arastirma Yetkinligi, Is Birlikleri ve Destekler

Koordinatorliigiimiiziin bu 6l¢iit kapsaminda ¢alismasi bulunmamaktadir.

C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi

Olgunluk Diizeyi: Koordinatorligiimiiziin - bu alt  olcit  kapsaminda — calismasi
bulunmamaktadir.

Kanitlar

Liitfen yalnizca bu alt ol¢iite iliskin kanitlar: ekleyiniz.

C.2.2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri

Olgunluk Diizeyi: Koordinatorligiimiiziin - bu alt  olciit kapsaminda — calismasi
bulunmamaktadir.

Kanitlar

Liitfen yalnizca bu alt ol¢iite iliskin kanitlar: ekleyiniz.
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C.3. Arastirma Performansi

Koordinatorliigiimiiziin bu olgiit kapsaminda ¢alismasi bulunmamaktadir.

C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Olgunluk Diizeyi: Koordinatorligiimiiziin - bu alt  olciit - kapsaminda — ¢alismasi
bulunmamaktadir.

Kanitlar

Liitfen yalnizca bu alt ol¢iite iligkin kanitlar: ekleyiniz.

C.3.2. Ogretim elemany/arastirmaci performansinin degerlendirilmesi

Olgunluk Diizeyi: Koordinatorligiimiiziin - bu  alt  olciit - kapsaminda — calismasi
bulunmamaktadir.

Kanitlar

Liitfen yalnizca bu alt ol¢iite iliskin kanitlar: ekleyiniz
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D. TOPLUMSAL KATKI
D.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklar

Koordinatorliigiimiiziin bu alt él¢iit kapsaminda ¢aligsmast bulunmamaktadir.

D.1.1. Toplumsal katki siireclerinin yonetimi

Olgunluk Diizeyi: Koordinatorliigiimiiziin bu alt ol¢iit kapsaminda ¢calismasi
bulunmamaktadir.

Kanitlar

Liitfen yalnizca bu alt él¢iite iligkin kanitlar: ekleyiniz.

D.1.2. Kaynaklar

Olgunluk Diizeyi: Koordinatorligiimiiziin - bu  alt  olciit - kapsaminda — calismasi
bulunmamaktadir.

Kanitlar

Liitfen yalnizca bu alt olgiite iliskin kanitlar: ekleyiniz.

D.2. Toplumsal Katki Performansi

Koordinatorliigiimiiziin bu él¢iit kapsaminda ¢alismast bulunmamaktadur.

D.2.1. Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Olgunluk Diizeyi: Koordinatorligiimiiziin - bu alt  ol¢iit - kapsaminda — calismas:
bulunmamaktadur.

Kanitlar

Liitfen yalnizca bu alt ol¢iite iliskin kanitlar: ekleyiniz.
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SONUC VE DEGERLENDIRME

Is Saghg ve Giivenligi Koordinatorliigii olarak gectigimiz doénemde gergeklestirdigimiz
faaliyetlerle, kurum i¢inde i sagligi ve giivenligi standartlarini giiclendirmeyi ve siirdiiriilebilir
bir giivenli ¢alisma ortam1 olusturmay1 amacladik. Bu dogrultuda yiiriittiigimiiz faaliyetler ve
elde ettigimiz sonuglar su sekildedir:

1. Cahisan Temsilcisi Secimi ve Nitelikleri:

. Bas Calisan Temsilcisi ve Calisan Temsilcileri se¢imi siireci tamamlanmistir.
Temsilcilerimize, ¢alisan temsilcileri niteliklerine uygun olarak egitim verilerek,
Koordinatorliigiimiizle koordinasyon halinde ¢alismalar siirdiiriilmektedir.

2. Denetim Faaliyetleri:

. Merkez Kampiisiimiizde 6331 sayili Is Saghigi ve Giivenligi Kanunu kapsaminda
denetimler gergeklestirilmistir. Tespit edilen oneri ve eksikliklere yonelik sunum
hazirlanarak iist yonetimle birlikte diizeltici faaliyetler planlanmaistir.

3. Egitim Faaliyetleri:

. Ogrencilere yonelik Temel Is Saghg ve Giivenligi Egitimi ile staj yapacak
ogrencilerimizin egitim sertifikas1 almasi saglanmaistir.

. Personelimize ve kismi zamanli 6grencilerimize yonelik cesitli temel is saglig1 ve
giivenligi egitimleri diizenlenmistir.

4. Periyodik Kontroller ve iyilestirme Cahismalari:

. Binalarin Yangindan Korunmasi1 Hakkinda Y 6netmelik kapsaminda Sivil Savunma
Amirligi ile koordinasyon halinde yangin tiipleri ve yangin dolaplari, Yapi Isleri ve
Teknik Daire Baskanlig1 ile koordinasyon halinde ise is ekipmanlar1 tizerindeki
periyodik kontroller yapilmistir. Eksikliklerin giderilmesi i¢in 1yilestirme
caligmalar1 planlanacaktir. Calisanlarimiza daha saglikli ve giivenli bir ¢alisma
ortam1 saglanmasi admna gerekli Kisisel Koruyucu Donanimlar alinmis ve
calisanlarimiza zimmetlenmistir.

. Merkez Kampiisiimiiziin ve Yabanci Diller Yiiksekokulumuzun ¢’Afet ve Acil
Durum Toplanma Alan1’’ karekodlu toplanma alani levhasi ile belirlenmistir.

. Karekodlu afet ve acil durum toplanma alani stickerlart hazirlanmis olup,
Universite icerisine asilacaktir.

. Merkez Kampiisiimiiz, Yabanci Diller Yiiksekokulumuz ve Menemen Meslek
Yiiksekokulumuzun eksik kaydirmaz bantlar1 tamamlanarak, yipranmis olan
kaydirmaz bantlar yenilenmistir.

. Merkez Kampiisiimiizde personelimizin ve Ogrencilerini giivenlik dnlemlerini
artirmak i¢in hiz kesici kasis uygulamalar1 yapilmistir.

5. Yillik Calisma ve Egitim Planlar::

. Is Saghig1 ve Giivenligi Koordinatorliigii olarak yillik ¢alisma ve egitim planlari
hazirlanarak iist yonetime sunulmustur.
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Bu faaliyetler, kurum ic¢inde is saglig1 ve giivenligi kiiltliriinii giiglendirmeye yonelik 6nemli
adimlar olmustur. Elde edilen sonuglar ile, dnlimiizdeki donemde daha etkili ve siirdiiriilebilir
bir is sagligi ve giivenligi yonetim sistemi olusturulmasi konusunda farkindalik saglanmasi
hedeflenmektedir.

Rapor Déneminde Bir Onceki Doneme Kiyasla Gergeklestirilen Iyilestirmeler

Politika, misyon ve vizyon olusturularak, dokiimantasyon sistemi gelistirilmistir.
Universitemiz i¢inde yer alan giivenlik 6nlemleri artirilmstir.
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